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1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о предоставлении платных услуг 
автономным учреждением дополнительного образования Воронежской 
области «Центр креативных индустрий» (далее – Положение) определяет 
порядок и условия осуществления автономным учреждением 
дополнительного образования Воронежской области «Центр креативных 
индустрий» (далее – Учреждение) деятельности, приносящей доход от 
оказания услуг для физических и юридических лиц на платной основе. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Гражданским кодексом РФ; 
- Бюджетным кодексом РФ; 
- Федеральным законом от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите 

прав потребителей»; 
- Федеральным законом от 3 марта 2006 года № 174-ФЗ «Об 

автономных учреждениях»; 
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ; 
- «Основами законодательства Российской Федерации о культуре» от 9 

октября 1992 года № 3612-1; 
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 

сентября 2020 г. № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 
образовательных услуг»; 

- Уставом Учреждения. 
1.3. Понятия, используемые в настоящем Положении: 
«Платные услуги» – услуги, оказываемые Учреждением сверх 

государственного задания, в рамках его уставной деятельности, на 
возмездной основе, реализация которых направлена на увеличение доходов и 
расширение спектра предлагаемых услуг. 



 

«Заказчик» – физическое или юридическое лицо, имеющее намерение 
заказать или заказывающее платные услуги для себя или иных лиц, 
заключившее договор с Учреждением на оказание услуг. 

1.4. Настоящее Положение определяет правовые, экономические и 
организационные основы предоставления платных услуг Учреждением и 
вводится с целью упорядочения деятельности Учреждения в части оказания 
платных услуг. 

1.5. Основными задачами Положения являются: 
- оптимизация и упорядочение ценообразования на платные услуги, 

оказываемые Учреждением; 
- повышение эффективности работы Учреждения; 
- обеспечение ценовой доступности услуг; 
- стимулирование внедрения новых видов и форм платных услуг, 

повышения качества оказываемых услуг. 
1.6. Настоящее положение устанавливает: 
- условия предоставления Учреждением платных услуг; 
- требования, предъявляемые к организации платных услуг; 
- порядок формирования стоимости платных услуг; 
- порядок расходования средств, полученных от оказания платных 

услуг; 
- порядок контроля за реализацией прав потребителей, учета и 

распределения средств, получаемых Учреждением за оказание платных 
услуг. 

1.7. Учреждение самостоятельно определяет возможность оказания 
платных услуг в зависимости от материальной базы, численного состава и 
квалификации персонала, спроса на услугу, работу и т.д. 

1.8. Учреждение должно иметь достаточное для осуществления 
приносящей доход деятельности имущество рыночной стоимостью не менее 
минимального размера уставного капитала, предусмотренного для обществ с 
ограниченной ответственностью, устанавливаемого в соответствии с 
федеральным законодательством. 

1.9. Платные услуги, деятельность по оказанию которых в соответствии 
с законодательством Российской Федерации требует специального 
разрешения – лицензии, могут осуществляется только при наличии такого 
специального разрешения – лицензии. 
 

2. Виды приносящей доход деятельности. 
2.1. Учреждение вправе осуществлять следующие виды приносящей 

доход деятельности: 
- оказание платных образовательных услуг по дополнительным 

общеобразовательным (общеразвивающим) программам; 
- организация и проведение концертов, гастролей творческих 

коллективов, конкурсов, выставок, конференций, лекториев, семинаров и 
иных культурных, художественно-зрелищных мероприятий; 

- организация ярмарок, выставок-продаж изделий мастеров 



 

декоративно-прикладного творчества, произведений художников, сувениров; 
- разработка и реализация методической и учебной литературы и иных 

печатных изданий; 
- оказание консультационных (консалтинговых), информационных и 

маркетинговых услуг; 
- выполнение художественных, оформительских и дизайнерских работ; 
- осуществление аудиозаписи, фото-, кино-, видеосъемок, 

тиражирование, демонстрация, прокат и реализация аудио-, фото-, кино-, 
видеопродукции, в том числе фильмов, создание теле- и радиопрограмм, 
видеофильмов, электронных каталогов, электронных книг, галерей, слайд-
шоу, интернет-сайтов, а также их поддержка и развитие; 

- реализация билетов, абонементов на мероприятия, а также 
информирование об их проведении с использованием средств массовой 
информации. 

2.2. Предоставление платных услуг Учреждением производится только 
по видам деятельности, предусмотренным Уставом Учреждения. 

Уставом Учреждения закрепляется исчерпывающий перечень платных 
услуг. Указанный перечень может быть изменен с учетом изменения 
потребительского спроса, конкурентоспособности и возможностей 
Учреждения. 

 
3. Условия предоставления Учреждением платных услуг. 

3.1. При оказании платных услуг, относящихся к основным видам 
деятельности Учреждения, соблюдается требование о том, что такие услуги 
должны оказываться на тех же условиях, что и государственные услуги, 
финансируемые из бюджета.  

Одинаковые условия оказания образовательных услуг включают в себя 
совокупность требований к качеству услуги в соответствии с показателями 
государственного задания, а также требований к оказанию образовательных 
услуг для соответствующего вида, уровня и (или) направленности 
образовательной программы, устанавливаемых, при наличии, федеральными 
государственными образовательными стандартами, образовательными 
стандартами, федеральными государственными требованиями. 

3.2. Не допускается использование средств субсидий из бюджетов всех 
уровней на оплату расходов по организации и проведению платных услуг. 

3.3. Платные услуги оказываются, как правило, в основное рабочее 
время за счет повышения интенсивности труда либо в дополнительное время 
сверх нормы рабочего времени.  

В случае большого объема платных услуг могут вводиться штатные 
единицы за счет средств от приносящей доход деятельности.  

3.4. Услуги могут выполняться как на основных рабочих местах, на 
площадях и оборудовании, свободных от выполнения Государственного 
задания, так и за пределами места нахождения Учреждения. 

3.5. Потребительский спрос на услуги изучается в ходе организуемого 
директором и уполномоченными сотрудниками Учреждения мониторинга 



 

уже существующих на рынке платных услуг, а также изучения спроса 
населения на новые виды услуг с целью выявления потребностей и 
предпочтений потенциальных потребителей. 

3.6. На правоотношения с участием заказчиков – физических лиц 
распространяются положения Закона РФ от 07.02.1992 N 2300-1 «О защите 
прав потребителей». 
 

4. Требования, предъявляемые к организации платных услуг. 
4.1. При реализации платных услуг Учреждение обязано предоставлять 

потребителю необходимую и достоверную информацию об оказываемых 
услугах, соответствующую требованиям ст. 10 Закона «О защите прав 
потребителей», до заключения договора. Эта информация должна в 
обязательном порядке содержать: 

- сведения о местонахождении организации (месте государственной 
регистрации); 

- режим работы; 
- перечень услуг, оказываемых бесплатно; 
- перечень платных услуг, условия их предоставления и получения; 
- документ о порядке оказания платных услуг;  
-образцы типовых договоров, квитанций, билетов и других документов, 

удостоверяющих исполнение и оплату услуг; 
- прейскурант цен на платные услуги; 
- порядок и формы оплаты услуг; 
- сведения о льготах, предусмотренных для отдельных категорий 

потребителей; 
- сведения об органе по защите прав потребителей. 
Учреждение размещает вышеуказанную информацию, в доступном 

удобном для обозрения месте, а также в сети Интернет на официальном сайте 
Учреждения. Учреждение может размещать информацию о платных услугах 
в средствах массовой информации и в иных доступных источниках 
получения информации. 

4.2. Платные услуги осуществляются Учреждением в рамках 
заключенного договора с Заказчиком. 

4.2.1. Договор заключается в простой письменной форме и содержит 
следующие сведения: 

а) полное наименование Учреждения; 
б) место нахождения Учреждения; 
в) полное наименование (юридического лица) или фамилия, имя, 

отчество (при наличии) (физического лица, индивидуального 
предпринимателя) Заказчика, телефон Заказчика; 

г) место нахождения или место жительства Заказчика; 
д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Учреждения и 

Заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия 
представителя Учреждения и Заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место 
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жительства, телефон (указывается в случае оказания платных 
образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося Заказчиком 
по договору); 

ж) права, обязанности и ответственность Учреждения, Заказчика и 
обучающегося; 

з) полная стоимость услуг, порядок их оплаты; 
и) сведения о лицензии на осуществление образовательной 

деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата 
регистрации лицензии) (для образовательных услуг); 

к) форма обучения (для образовательных услуг); 
л) сроки оказания платной услуги; 
м) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после 

успешного освоения им соответствующей образовательной программы 
(части образовательной программы) (для образовательных услуг); 

н) порядок изменения и расторжения договора; 
о) другие необходимые сведения, связанные со спецификой 

оказываемых платных услуг. 
4.2.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

договору Учреждение и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 
договором и действующим законодательством РФ, региональным 
законодательством.  

Претензии и споры, возникающие между Заказчиком и Учреждением, 
разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии 
с законодательством Российской Федерации. 

4.3. С целью организации предоставления Учреждением платных услуг 
директор Учреждения (или лицо, замещающее директора): 

4.3.1. локальным нормативным актом назначает ответственного за 
исполнение настоящего Положения и оказание платных услуг; 

4.3.2. заключает от имени Учреждения договоры возмездного оказания 
услуг с Заказчиком; 

4.3.3. осуществляет административное руководство, координирует 
деятельность всех служб, решает вопросы, выходящие за рамки компетенции 
отдельно взятого подразделения, контролирует и несет ответственность за 
финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и 
трудовой дисциплины, сохранность материальных и других ценностей. 

4.3.4. при изменении конъюнктуры рынка платных услуг, своевременно 
вносит поправки и дополнения в устав Учреждения, настоящее Положение, 
Прейскуранты цен на платные услуги Учреждения. 

4.4. Платные услуги осуществляются работниками, состоящими в 
штате Учреждения, либо специалистами, привлеченными по договорам 
гражданско-правового характера. 

4.5. В структуре Учреждения возможно образование специальных 
подразделений по оказанию платных услуг. 

4.6. Специалисты, непосредственно оказывающие платную услугу, 
несут персональную ответственность за полноту и качество ее выполнения. 



 

4.7. Учреждение самостоятельно определяет перечень категорий 
потребителей услуг, имеющих право на льготу, размеры льгот при оказании 
платных услуг, порядок предоставления льгот, если иное не установлено 
действующим законодательством. 

Перечень льготных категорий потребителей с указанием размера 
предоставляемой льготы устанавливаются соответствующими локальными 
нормативными актами Учреждения. 

 
5. Порядок формирования стоимости платных услуг. 

5.1. Цены на оказываемые Учреждением платные услуги и продукцию 
устанавливаются Учреждением самостоятельно после согласования 
Учредителем. 

5.2. Поскольку платные услуги, оказываемые Учреждением, не входят 
в перечни, утвержденные постановлением Правительства РФ от 7 марта 1995 
года № 239 «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен 
(тарифов)», государственное регулирование цен (тарифов) на них не 
распространяется. 

5.3. Размер платы за оказание платных услуг не может быть ниже 
величины финансового обеспечения оказания аналогичных услуг в расчете 
на единицу услуги, оказываемых в рамках государственного задания, а также 
не может быть ниже величины нормативных затрат в расчете на единицу 
оказания платных услуг на оказание аналогичной услуги в тот же период 
времени. 

5.4. Размер платы за платные услуги определяется на основании 
размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на оказание Учреждением 
платных услуг, а также на содержание имущества учреждения с учетом: 

а) анализа фактических затрат Учреждения на оказание платных услуг 
в предшествующие периоды; 

б) прогнозной информации о динамике изменения уровня цен 
(тарифов), входящих в состав затрат Учреждения на оказание платных услуг, 
включая регулируемые государством цены (тарифы) на товары, работы, 
услуги субъектов естественных монополий; 

в) анализа существующих и прогнозируемых объемов рыночных 
предложений на аналогичные услуги (работы) и уровня цен (тарифов) на них; 

г) анализа, существующего и прогнозируемого объемов спроса на 
аналогичные услуги (работы). 
 

6. Расходование средств, полученных от оказания платных услуг. 
6.1. Учет платных услуг ведется в соответствии с установленным 

законодательством РФ порядком ведения бухгалтерского учета в автономном 
бюджетном учреждении с применением плана счетов бухгалтерского учета 
автономных учреждений и инструкции по его применению, учетной 
политики в целях бухгалтерского учета, принятой в Учреждении. 

6.2. Все средства от оказания платных услуг, полученные 
Учреждением, аккумулируются на лицевом счете Учреждения.  
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Доходы от оказания платных услуг в полном объеме учитываются в 
Плане финансово-хозяйственной деятельности. 

6.3. Учреждение расходует средства, полученные от оказания платных 
услуг в порядке, предусмотренном законодательством РФ, Планом 
финансово-хозяйственной деятельности, Уставом Учреждения и настоящим 
Положением. 

6.4. В расходы по платным услугам включаются все затраты, 
включенные в калькуляцию себестоимости услуг. 

6.5. Доходы, полученные от оказания платных услуг, за минусом   
затрат на их оказание и после уплаты всех налогов и сборов, 
предусмотренных налоговой системой РФ, поступают в распоряжение 
Учреждения. 

Указанные выше средства, по решению директора Учреждения 
распределяются следующим образом: 

1) не более 50% денежных средств направляется на оплату труда, 
включая начисления на выплаты стимулирующего характера (премии за 
производственные результаты, материальную помощь, надбавки за 
профессиональное мастерство, высокие достижения и иные подобные 
показатели) и оплату налогов и сборов на фонд оплаты труда; 

2) оставшаяся часть денежных средств направляется на: 
- укрепление и развитие материально-технической базы Учреждения, в 

том числе на приобретение звукового, светотехнического, фото и видео 
оборудования, компьютеров, принтеров, и прочего оборудования;  

- приобретение инвентаря, предметов хозяйственного назначения, 
мебели; 

- оплату коммунальных услуг, оплату транспортных услуг, услуг по 
аренде помещений и оборудования; 

- поставку расходных материалов и канцелярских товаров; 
- поставку или изготовление сувенирной продукции; 
- выполнение ремонтных работ; 
- проведение мероприятий; 
- на иные цели в соответствии с Уставом Учреждения. 
6.6. Имущество, приобретенное за счет средств от оказания платных 

услуг, поступает в полное распоряжение Учреждения. 
 

7. Контроль за оказанием платных услуг. 
7.1. Контроль за оказанием платных услуг и действующими на них 

ценами осуществляется в пределах своей компетенции директором 
Учреждения, учредителем, иными структурами, на которые в соответствии с 
законами и иными правовыми актами РФ возложены контрольные функции. 

7.2. Персональную ответственность за целевое использование 
денежных средств, полученных от оказания платных услуг, несет директор 
Учреждения. 

7.3. При оказании платных услуг в нарушение настоящего Положения, 
к директору Учреждения применяются дисциплинарные взыскания в 



 

установленном законодательством РФ порядке. 
 

8. Заключительные положения. 
8.1 Настоящее Положение утверждается директором Учреждения, 

после согласования Учредителем и вступает в силу со дня введения его в 
действие приказом Учреждения.  

8.2. В положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 
утверждаются и вводятся в действие приказом Учреждения. 

Приложения: 
1) Типовой договор об оказании платных образовательных услуг по 

дополнительным общеразвивающим программам; 
2) Типовой договор об оказании платных услуг. 
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