
УТВЕРЖДЕН 

 

приказом АУ ДО ВО  

«Центр креативных индустрий» 

от «04» сентября 2024 г. № 15/4-ШК 

 

Порядок учета мнения Совета обучающихся, Совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

при выборе меры дисциплинарного взыскания 

в отношении обучающихся 

 

1. Общие положения 

1.1. Порядок учета мнения Совета обучающихся и Совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся при выборе 

меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающихся (далее — 

Порядок) регулирует процесс учета мнения Совета обучающихся и Совета 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (далее 

— Совет родителей) при выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении 

обучающихся автономного учреждения дополнительного образования 

Воронежской области «Центр креативных индустрий» (далее — Учреждение). 

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Конвенцией о правах 

ребенка, принятой резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи ООН от 20 ноября 

1989 года, Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (части 3, 4 

статьи 30), Уставом Учреждения. 

1.3. Целью принятия настоящего Порядка является обеспечение защиты 

законных прав и интересов обучающихся. 

 

2. Порядок учета мнения при выборе меры дисциплинарного взыскания 

2.1. При принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного 

взыскания в отношении обучающегося директор Учреждения согласовывает 

решение с Советом обучающихся и Советом родителей Учреждения. Мера 
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дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не 

считая времени отсутствия обучающегося по болезни, каникул, а также времени, 

необходимого на учет мнения Совета обучающихся и Совета родителей, но не 

более семи календарных дней со дня представления директору Учреждения 

мотивированного мнения указанных советов в письменной форме. 

2.2. До применения меры дисциплинарного взыскания директор 

Учреждения либо уполномоченный им представитель обязан затребовать от 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех календарных 

дней указанное объяснение обучающимся не представлено, составляется 

соответствующий акт. В акте указываются факт и обстоятельства затребования 

объяснения, место и время, а также при необходимости свидетели. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

При принятии решения о выборе меры дисциплинарного взыскания 

директор Учреждения либо уполномоченный им представитель направляет в 

Совет обучающихся и Совет родителей письменное обращение, проект приказа 

о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, 

являющихся основанием для принятия указанного решения. 

Проект приказа и прилагаемые документы направляются в советы не 

позднее пяти календарных дней с момента обнаружения дисциплинарного 

проступка, не считая времени болезни и каникул обучающегося. 

К проекту приказа прилагается копия письменного объяснения 

обучающегося, на основании которого директор Учреждения пришел к выводу о 

наличии вины. 
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2.3. Совет обучающихся и Совет родителей в течение пяти календарных 

дней со дня получения документов рассматривают вопрос и направляют 

директору Учреждения мотивированное мнение в письменной форме. 

2.3.1. В случае согласия советов либо непоступления мотивированного 

мнения в установленный срок директор Учреждения принимает решение 

самостоятельно. 

2.3.2. В случае несогласия советов директор в течение трех календарных 

дней проводит дополнительные консультации. Результаты оформляются 

протоколом. При недостижении согласия директор Учреждения вправе принять 

решение самостоятельно. Решение может быть обжаловано в установленном 

законом порядке. 

2.4. В случае применения меры дисциплинарного взыскания в виде 

отчисления Учреждение незамедлительно информирует родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося. 

2.5. Если в течение календарного года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания новая мера не применялась, обучающийся 

считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 

Директор Учреждения вправе досрочно снять дисциплинарное взыскание 

по собственной инициативе, по просьбе обучающегося, его родителей либо по 

ходатайству советов. 

 

3. Заключительные положения 

3.1. Срок действия настоящего Порядка не ограничен. Порядок действует 

до принятия нового локального нормативного акта. 

3.2. В Порядок могут вноситься изменения и дополнения в связи с 

изменением законодательства или учредительных документов. 

3.3. Изменения принимаются в том же порядке с обязательным учетом 

мнения Совета обучающихся и Совета родителей.  


